SCOALA GIMNAZIALA NR.96
STR.REZONANTEI NR.2
SECTOR 4, BUCURESTI

Afis concurs de ingrijitor

Scoala Gimnaziala Nr. 96 din Bucuresti organizeaza la sediul sau din Strada Rezonanteli
nr.2, sector 4, Bucuresti, concurs pentru ocuparea unui post vacant de ingrijitor, personal
nedidactic pe perioada nedeterminata.

Concursul va fi organizat conform calendarului de mai jos.

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente: (cf.art.6.HG.nr.286/2011, cu modificarile
anterioare)

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs va contine
urmatoarele acte si documente:

a. cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz,

c. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie, copie REVISAL;

e. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f. adeverintda medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae.

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
(3) In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are antecedente

penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a



completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data
desfasurarii primei probe a concursului.
(4) Actele prevazute la alin.(1), lit. b,c si d, vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.

Conditii generale
Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.
Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
sunt:
« nivelul studiilor: generale sau medii;
e vechime in activitatea de ingrijitor: NU (experienta in domeniu constituie avantaj);
o certificat de integritate comportamentala;
o disponibilitate la program in schimburi.
Dificultatea operatiunilor specific postului
e Efectuarea lucrarilor de curatenie in interiorul si exteriorul cladirilor unitatii ( sali de
clasa/grupa, cabinet, holuri, cancelarie, grupuri sanitare, alte spatii, precum si in curtea
unitatii);
o Dezinfectia suprafetelor, zonelor, jucariilor etc.;

e Respecta normele PSI,



Semnalarea defectiunile constatate directorului, administratorului, mecanicului de la
intretinere;

Indeplinirea altor sarcini repartizate de conducerea unitatii, in conditiile legii.

Sarcini de serviciu:
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asumarea responsabilitatii in pastrarea si intretinerea curateniei, a materialelor si a
mijloacelor din dotare;

utilizarea in mod eficient a resurselor puse la dispozitie: echipamente, materiale de
curatenie si dezinfectie;

raspunde cu promptitudine sarcinilor date de conducerea unitatilor;

sa aiba un comportament si 0 conduita adecvata unei institutii de invatamant, empatie
atat fata de copii, cat si fata de colegi.

respectarea Regulamentului de ordine interioara;

participarea la instructajul de protectia muncii si P.S.1.;

insusirea normelor fundamentale igienico-sanitare prin participarea la cursurile acreditate;

efectueaza controale medicale periodice.

Graficul de desfasurare:

Depunerea dosarelor — 03.03.2022 — 16.03.2022, in intervalul orar 10.30 — 13:30, la secretariatul
scolii;

Selectia dosarelor depuse — 17.03.2022;

Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor depuse — 17.03.2022; ora 16.00

Depunerea contestatiilor in urma selectiei dosarelor depuse 18.03.2022, intre orelor 10,00-12,00
Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse ca urmare a selectiei dosarelor- 18.02.2022; ora
16.00

Sustinerea probei scrise — 28.03.2022, ora 8.30;

Afisarea rezultatelor probei scrise- 28.03.2022, ora 09.55

Sustinerea probei de interviu - 28.03.2022, ora 10.00;

Afisarea rezultatelor in urma sustinerii probei de interviu- 28.03.2022, ora 12.00
Depunerea contestatiilor in urma probei scrise si /sau sustinerii probei de interviu-
28.03.2022, intre orele 15,00-17,30;

Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor- 29.03.2022, ora 13.00

Afisarea rezultatelor finale- 29.03.2022, ora 14.00.

Tematica concursului

Reguli de efectuare a curateniei si dezinfectiei in unitatile de invatamant.



e Notiuni fundamentale de igiena;

e Securitatea si sanatatea in munca si PSI.
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1. OMENCS nr. 5447/31.08.2020 — Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar
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Capitolul 1V Evaluarea personalului din unitatile de invatamant
Capitolul V Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

2. Legeanr. 319/2006 a securitatii si sanatatii Tn munca, actualizata.
Cap.lV Obligatiile lucratorilor
Cap.V Supravegherea sanatatii
Cap.VI Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor
Cap.VIII Infractiuni
Cap.IX Contraventii

3. OMS 1456/25.08.2020 Normele de igiena privind unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea,
odihna ssi recreerea copiilor si tinerilor

4. Legea nr. 307/2006 republicata privind apararea impotriva incendiilor
SECTIUNEA a 6-a Obligatiile administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si
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5. Anexa Nr.1 la Ordinul Comun 5487/1494/2020 Ghidul privind masurile sanitare si de protectie
in unitatile de invatamant preuniversitar in perioada pandemiei COVID-19, din 31.08.2020

NOTA :

1. Conform HG 286/2011 sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut
minim 50 puncte; sunt declarati admisi la proba de interviu candidatii care au obtinut
minim 50 puncte. Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru
acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar la fiecare dintre
probele concursului.

2. Documentele vor fi indosariate in ordinea mentionatd mai sus, intr-un dosar cu sina.

3. Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Scolii Gimnaziale Nr.96, Bucuresti,

str.Rezonantei nr.2, sector 4, telefon : 021 461 01 08.



